




Assemblée Générale Ordinaire ïRésolutions :

Å Approbation des comptes sociaux de l'exercice 2020 (1ère résolution) 

Å Approbation des comptes consolidés de l'exercice 2020 (2ème résolution) 

Å Affectation du r®sultat de lôexercice 2020 et fixation du dividende (3ème résolution) 

Å Option pour le paiement du dividende en numéraire ou en actions (4ème résolution) 

Å Rapport sp®cial des Commissaires aux comptes sur les conventions r®glement®es vis®es ¨ lôarticle L. 225-86 

du Code de commerce (5ème résolution) 

Å Renouvellement du mandat de membre du Conseil de surveillance de Monsieur Maurice Lévy (6ème résolution)

Å Renouvellement du mandat de membre du Conseil de surveillance de Monsieur Simon Badinter (7ème résolution)

Å Renouvellement du mandat de membre du Conseil de surveillance de Monsieur Jean Charest (8ème résolution)



Å Approbation de la politique de r®mun®ration du Pr®sident du Conseil de surveillance, au titre de lôexercice 2021

(9ème résolution)

Å Approbation de la politique de r®mun®ration des membres du Conseil de surveillance, au titre de lôexercice 2021 

(10ème résolution)

Å Approbation de la politique de r®mun®ration du Pr®sident du Directoire, au titre de lôexercice 2021 (11ème résolution)

Å Approbation de la politique de rémunération de Monsieur Michel-Alain Proch, membre du Directoire, au titre de 

lôexercice 2021(12ème résolution)

Å Approbation de la politique de r®mun®ration des autres membres du Directoire, au titre de lôexercice 2021 

(13ème résolution)

Å Approbation du rapport sur les r®mun®rations au titre de lôexercice 2020 (14ème résolution)

Å Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 

lôexercice 2020 ou attribu®s au titre du m°me exercice ¨ Monsieur Maurice L®vy, Pr®sident du Conseil de 

surveillance (15ème résolution)

Å Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 

lôexercice 2020 ou attribu®s au titre du m°me exercice ¨ Monsieur Arthur Sadoun, Président du Directoire (16ème

résolution)



Å Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 

lôexercice 2020 ou attribu®s au titre du m°me exercice ¨ Monsieur Jean-Michel Etienne, membre du Directoire 

(17ème résolution) 

Å Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 

lôexercice 2020 ou attribu®s au titre du m°me exercice ¨ Madame Anne-Gabrielle Heilbronner, membre du 

Directoire (18ème résolution)

Å Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours de 

lôexercice 2020 ou attribu®s au titre du m°me exercice ¨ Monsieur Steve King, membre du Directoire (19ème

résolution) 

Å Autorisation ¨ donner au Directoire pour permettre ¨ la Soci®t® dôintervenir sur ses propres actions (20ème

résolution)



Assemblée Générale Extraordinaire ïRésolutions :

Å Autorisation à consentir au Directoire à lôeffetde réduire le capital par annulation dôactionspropres détenues par

la Société (21ème résolution)

Å Autorisation à donner au Directoire, pour une durée de trente-huit mois, à lôeffetde procéder à lôattribution

gratuite dôactionsexistantes ou à émettre en faveur des salariés et/ou mandataires sociaux éligibles de la

Société ou des sociétés du Groupe emportant renonciation des actionnaires à leur droit préférentiel de

souscription des actions à émettre (22ème résolution)

Å Délégation de compétence à consentir au Directoire, pour une durée de vingt-six mois, pour décider lô®mission

dôactionsordinaires de la Société ou de valeurs mobilières donnant accès à des actions ordinaires de la Société

ou de lôunede ses filiales, avec suppression du droit préférentiel de souscription, au profit des adhérents à un

plan dô®pargnedôentreprise(23ème résolution)

Å Délégation de compétence à consentir au Directoire, pour une durée de dix-huit mois, pour décider lô®mission

dôactionsordinaires ou de valeurs mobilières donnant accès à des actions ordinaires de la Société ou de lôune

de ses filiales, avec suppression du droit préférentiel de souscription, au profit de certaines catégories de

bénéficiaires, dans le cadre de la mise en îuvrede plans dôactionnariatsalarié (24ème résolution)

Å Délégation à donner au Conseil de surveillance en vue de mettre en harmonie les statuts de la Société avec les

dispositions législatives et règlementaires (25ème résolution)



Assemblée Générale Ordinaire ïRésolution :

Å Pouvoirs pour lôaccomplissement des formalit®s (26ème résolution)
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Au modèle pays 
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A la discipline sur les coûts



Á

Á









Å

Å

Å



Å

Å

Å



Å

Å









Å

Å

Å

Å

Å

Å

Å

Å



Å

Å

Å

Å

Å

Å
Å
Å

Å

Å



Å

Å

Å





Å

Å

Å

Å

Å

Å

Å





Å

Å

Å

Å

Å

Å







Å

Å

Å













Å

Å
Å
Å

Å

Å

Å



Å

Å



Å

Å

Å

Å

Å

Å

Å



Å

Å

Å





Å

Å

Å




